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プロジェクト名

私らしい働き方を叶えるキャリアデザインスクール

■地域の課題
　昨年より起業したい、または起業して数年の女性を中心にシェア
オフィス事業のモデルづくりに取り組んでいて、少しずつ形になって
きているところです。そういった活動が徐々に周知されていく中で、
起業を考えている女性や、Uターンしてきた若者やUターンを考えて
いる学生から相談を受けるようになってきました。
　「今の自分のスキルで働けるところがあるのか？」「戻って働く場
所があるのか？」「好きなことが見つからないので、なにをやったらい
いかわからない。」という女性や「もっと地域に密着した仕事や取り
組みをしたいがどこから始めたらいいのか？」「アートプロジェクトさ
んのこれまでの活動や想い、なぜ続けてこれたのか話が聞きたい。」
という学生も相談にきます。コロナが拡大してからはそういった相談
や問い合わせが増えてきていることは明白です。

■当団体の紹介
　青森県でのUターン就職や起業に関心を持つ女性向けに、女性
視点を生かした「デザイン」「Webデザイン」「ライティング」などの
テーマ別に実践形式のキャリアスクールを開講。受講生には、「地
域や企業の課題を、デザインやライティングにより解決する力」を
習得してもらいます。また、実際に地元企業等からの依頼に基づき、
ホームページの制作等に取り組む中で、受講生のスキルアップを支
援します。



■背景・目的は？

■具体的な活動は？

このプロジェクトに関わる女性が、体験を通し、自分の「好き」や「やりがいを感じられる仕事」に気づく
きっかけの場を作ります。
本来の自分らしさを表現できる人を増やします。（多様性・多様な働き方）
コミュニティを通した地域内外の仕事づくり・仲間づくりを行います。（移住前から安心できる場所づくり）
デザインや文章（言葉）を通して、地域や企業の抱える課題を解決できる人を増やします。
地方での仕事や暮らしを楽しめる人を増やします。

すでに人材教育を行ったことのある講師のもと、デザインやライティングスキルを学ぶためのカリキュ
ラムを実施。
実際デザイン案件を実施しながら、講師陣にアドバイスをいただきながら進めました。

【デザインとは？デザインの概念や使命。デザインのルールを学びます】
【アプリケーション（Illustrator/Photoshop）の使い方】＋課題

1.  1/29（土）9:00～12:00

【ヴァンラーレ八戸さん、デザイン打合せ1回目】ヒアリングの練習も兼ねて講師に同席
各自、デザイン案の作成

3.  2/11（金）

デザイン制作について（デザインのコツと仕事の段取り）&デザインラフ案を作ろう
ヴァンラーレ八戸さんへのデザイン案をチェックしてもらいました。

4.  2/20（日）9:00～12:00

【ヴァンラーレ八戸さん、デザイン打合せ2回目】
各自が作ったデザインを確認してもらいブラッシュアップ→入稿納品へ

5.  2/22（火）

振り返り/課題に立ちフィードバック
6.  2/27（日）9:00～12:00

【前回のおさらい アプリケーション（Illustrator/Photoshop）の使い方】＋課題
2.  2/5（土）9:00～12:00

キャリアデザインスクールではアプリケーションの
使い方も学んだ

キャリアデザインスクールには講師を含めて6名
参加

Newmeアカウントキャリアデザインスクールの様子

●

●

●

●

●

●

などのことを狙いとして取り組みました。

【キャリアデザインスクールについて】

【Instagramアカウント立ち上げ】

開催場所：シェアオフィスand more
参加人数：6名

▼実施日

　女性のためのWEBマガジンとして、まずはSNSアカウントを立ち上げ、女性に役立つ情報を掲載。
現在はインターンの学生の協力もあり、「人」にスポットを当てた取材記事も掲載。



　助成金のおかげで、講師依頼（東京モード学園の講師を依頼）の際しっかりと謝礼をお支払いでき質の
高いスクールの運営ができたことは、参加者の満足度にもつながったと思います。
　資金がなくてもチャレンジしよう！とは思っていましたが、助成金のおかげで、弾みがつきましたし、たくさ
んの人たちに知ってもらう機会となりました。チャレンジの一歩を踏み出せたことは大きかったです。

クライアント企業（今回で言うと、デザイン案件をくれたプロサッカーチームのヴァンラーレ八戸さん）
の課題を自分ごととして考え、デザインや言葉を通して解決していくためみんなでアイディアを出しあ
い進められました。

「働くとは何か」「地域の活性化や女性活躍はどう進めていったらいいのか」など、普段は話題にしない
ようなことをテーマに、デザインスクールの時間以外でもコミュニケーションを取ることができました。

女性活躍の場の創出として、スキルを身に付けるようなスクールでしたが、そのあとデザイン会社に就
職した人もいます。

県内の大学生がキャリアデザインや女性活躍に興味を持ち、インターン中のミッションとしてデザイン
スクールのテキスト作りのブラッシュアップをおこなったり、多様な働き方の女性に取材をおこなってく
れました。

人材育成の意味合いも含め、デザインを依頼してくれる企業がありました。
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　計画通りいかなかった時に不安はありましたが、進んでいく中で注力していくべきテーマや参加者や講師陣とのコミュニケ
ーションを大事に進めた結果なので、そういう場合もある…と過去のこういった助成金活用時を思い出しながら進めましたが、
途中でも相談できる方（担当者さんなど）がいたらよかったと思います。

　人員面の不安はありますが、プロジェクトごとに得意な人たちと組んでやっていくという、新しい気づきもありました。

　上記でも述べましたように、人員面の不安はありますが、プロジェクトごとに得意な人たちと組んでやっていくという、新しい
気づきもあったのはよかったです。
　今後は、女性活躍や地域課題解決に向け「フェムテック」分野での企画が進んでおり、それらも団体のメンバーだけでなく、
他のチームや興味のある人たちと協業していく予定となっており、その時その時にあった、進め方組み方でおこなっていこうと
思います。引き続き、今年おこなってきたことを形を変えながら進めていきたいと思います。このような機会をいただきありが
とうございました！

■活動の成果は？

ヴァンラーレチラシ完成表 プロサッカーチームデザイン打合せ チラシ制作生徒作品 バナー制作生徒作品NewYear

団 体 か ら の コ メ ン ト
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