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※１．支援団体数は、各県１団体までといたします。また、審査の結果、選定件数

が７団体未満となることもあります。 

 

※２．アドバイザリーボードは、地域づくりの専門家や実務経験者で構成され、  

本制度の運営全般の助言を行う会議です。アドバイザリーボードのメンバー

は、「チーフパートナー」として支援団体を訪問し、まちづくりパートナー

と共にまちづくり活動をサポートいたします。 
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 ・岡﨑 昌之 氏（法政大学 名誉教授）【座長】 

 ・志賀 秀一 氏（株式会社東北地域環境研究室 代表） 

 ・橋立 達夫 氏（作新学院大学 名誉教授） 

 ・柳井 雅也 氏（東北学院大学教養学部 教授） 

 ・菊池 新一 氏（認定ＮＰＯ法人遠野山・里・暮らしネットワーク 会長） 

 ・寺川 重俊 氏（有限会社寺川ムラまち研究所 代表取締役）【新任】 
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