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平成２１年２月２６日 

東 北 電 力 （ 株 ） 

 

平成２２年度定期採用計画について 

 

 

当社は、安全確保を最優先とした安定供給と効率的な業務運営の両立をはかるととも

に、将来にわたり技術・技能を継承していく人材を安定的に確保する等の観点から、  

平成２２年度に３７０名程度を採用する計画といたしました。 

 

 

●平成２２年度採用計画数：３７０名程度 

 

【内訳】                      （単位：名） 

 事 務 技 術 合 計 

大学・大学院   ４０  ９０ １３０ 

高専・高校   ６０ １８０ ２４０ 

合 計  １００ ２７０ ３７０ 

   

 

＜参考：定期採用数の推移＞                      （単位：名） 

年 度 Ｈ 13 Ｈ 14 Ｈ 15 Ｈ 16 Ｈ 17 Ｈ 18 Ｈ 19 Ｈ２０ 
Ｈ２１

(内定)

採用数 50 50 121 102 95 144 300 514 500 

 

以 上 


